
制定：2016年 8月 3日 

倫理方針 
 

コルコート株式会社は、経営の根幹となるべきコンプライアンス（法規や倫理の遵守）の基本を、働くす

べての人たち（私たち）で共有し意識し徹底するために、次の９ヵ条を定め、倫理観の醸成に積極的に取

組みます。 
 
第1条 法規倫理遵守 
私たちは国内外においてあらゆる法規とその精神を遵守するとともに、人権を含む各種の国際規範を尊

重し、高い倫理観をもって行動します。 
 
第2条 人権尊重と安全で働きやすい職場環境の実現 
私たちは、一人一人の人権を尊重し、安全で働きやすい環境を確保するとともに人格、個性を最大限に尊

重し、誠実な労使コミュニケーションを通して堅固な信頼関係を築き、お互いが協力しあうことで社員

と会社が共に発展することを目指します。また、個人情報の取り扱いについて法令・社内規則を遵守し、

個人情報の漏洩・不正利用を防止します。 
 
第3条 企業機密情報の管理と保護  
私たちは企業機密情報の重要性を認識し、適正な管理と保護を徹底します。 
 
第4条 品質と安全  
私たちは、製品につき、お客さまにご満足いただくため、全社的品質管理を推進し品質向上に努めます。 私
たちは、製品の安全性を確保し、事故の発生やお客さまからの苦情に対しては、真摯に対応し原因の究

明・対策・再発防止に努めます。 
 
第5条 公正・透明・自由な競争と取引 
私たちは国内外の市場において、関連法令を遵守し、常に公正・透明・自由な競争、取引を行います。 
 
第6条 地球環境への配慮 
私たちは、私たちの環境方針のもと、地球環境保全のため、多面的かつ総合的な活動を展開し、企業とし

ての責任を果たすとともに社会に貢献します。  
 
第7条 反社会的勢力との関係断絶 
私たちは、反社会的取引（不正な収益を企業から獲得する活動を行う者との直接又は間接の取引）をいた

しません。 
 
第8条 適正な会計・税務処理 
私たちは、会計・税務関係法令に従い、適正な会計・税務処理を行います。 
 
第9条 倫理違反防止 
経営陣は、自らこの倫理方針を率先垂範することで、働くすべての人たちのモラル向上に努めます。企業

倫理に反するような事態が生じた場合、経営陣自ら問題解決に取組み、原因の解明と再発防止に努めま

す。 


